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30208/2024

Viranhaltijan uudelleensijoittaminen toiseen virkaan, palvelupaallikko

Pirkanmaan hyvinvointialueella on kayty tydnantajan ja henkildoston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain 4 8:n 1 momentin 4.
kohdan mukaiset taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavia osa-
aikaistamisia, lomauttamisia tai irtisanomisia koskevat yhteistoimintaneuvottelut.

Tyovoiman kaytdn vahentamista ja talouden sopeuttamista koskevat
yhteistoimintaneuvottelut on kayty 3.9.2024-21.10.2024. Neuvottelujen kohteena on
ollut koko henkildsto.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 37 §:n mukaan virkasuhde
voidaan irtisanoa, kun viranhaltijan tehtavat ovat vahentyneet olennaisesti ja pysyvasti
taloudellisista syista, tydnantajan tai asianomaisen yksikon tehtavien uudelleen
jarjestelyn vuoksi taikka muista niihin verrattavista syista. Irtisanominen edellyttaa
lisaksi, ettei viranhaltijaa voida ammattitaitoonsa ja kykyynsa nahden kohtuudella
sijoittaa toiseen virkasuhteeseen tai ottaa sellaiseen tydsuhteeseen, jonka

tehtavat eivat olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista tai kouluttaa uusiin
tehtaviin.

Paattyneiden Yt-neuvotteluiden tuloksena toimeenpannaan lapsiperheiden
sosiaalityon ja -ohjauksen yksikdssa organisaatiomuutos, jossa palvelualueet ja
johtamisrakenne uudelleen organisoidaan. Uudelleenorganisoinnin mydta
palvelupaallikdn tehtava lakkaa. Tydnantaja on kaynyt lapi tydnantajalla tarjolla olevat
tehtavat siina tarkoituksessa, voitaisiinko niita tarjota viranhaltijalle irtisanomisen
vaihtoehtona viranhaltijalain mukaisesti.

Palvelupaallikéiltd on ennakkoon kysytty kiinnostuksia uusia tehtavia kohtaan. Seka
kyselyn vastauksen etta henkildn antaman johtamisosaamisen ndytdn perusteella
tarjotaan hanelle seuraavaa tehtavaa: Palvelupaallikko, palvelutarpeen arvioinnista
vastaavaa palvelupaallikdn virka Pirkanmaan hyvinvointialueella. Palvelupaallikko
toimii johtavien sosiaalitydntekijoiden esihenkilona.

Tyon sisaltoon liittyy palvelutarpeen arviointi prosessien (jotka sisaltavat
lastensuojelutarpeen selvityksen) kehittdminen, yndenmukaistaminen,
yhteistydmallien luominen muiden toimijoiden kanssa seka talouden- ja lakiin
perustuvien maaraaikojen seuranta. Palvelupaallikkd toimii osana Lasten, nuorten ja
perheiden johtoryhmaa ja Perhepalveluiden johtamistiimi - tydskentelya. Tehtava on
maakunnallinen. Esihenkilona jatkaa perhepalveluiden vastuuauejohtaja. Muutoksella
ei ole vaikutusta palkkaan, ty6aikaan tai tydntekopaikkaan.

Viranhaltijaa on kuultu asiasta 14.11.2024. Viranhaltijan kanssa sovittiin irtisanomisen
vaihtoehtona uuden tehtdvan vastaanottamisesta. Uusi tehtava
palvelupaallikona alkaa 01.01.2025. Viranhaltija on suostunut muutokseen.

Salassa pidettava esitys
Salassa pidettavat tiedot poistettu.
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Paatos

Paatan kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 378:n mukaisesti, etta
palvelupaallikdn irtisanomisen vaihtoehtona viranhaltijalle tarjotaan paatoksen
selosteosuudessa kuvattua uutta tehtavaa.

Uusi tehtava palvelupaallikkona alkaa 01.01.2025. Irtisanomisaika (6kk) alkaa
14.11.2024, kun uudesta tehtavasta on sovittu.

Paatoksen peruste
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 37 §

Hallintosaanto 44 §

Tiedoksi
Asianosainen, Taru Kuosmanen, Terhi Huttunen, Kirsi Keiholehti, hr-sihteerit

Allekirjoitus

Titta Pelttari, palvelulinjajohtaja

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Julkinen paatds nahtavilla Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi
18.12.2024

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
17.12.2024

Hanna Krekula

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatos on lahetetty sahkdpostitse 17.12.2024
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Oikaisuvaatimus
§ 106/2024

Oikaisuvaatimusohje
Paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtdavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8§).

Oikaisuvaatimus tehdaan Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
viimeistaan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo

Postiosoite: PL 272, 33101 Tampere

Kayntiosoite: G-rakennus, Nivelkatu 5, 1. krs, kirjaamo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sahkodpostitse ei suositella [ahetettavan henkilotietoja tai salassapidettavia
tietoja sisaltavia viesteja.
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00-14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda myo6s hyvinvointialueen sahkdisessa asioinnissa:
asiointi.pirha.fi (Asioi hallinnon kanssa).

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndyteta seitseman paivan


https://asiointi.pirha.fi/
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kuluttua kirjeen lahettamisestd, kolmen paivan kuluttua sahkdpostin lahettamisesta
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen

merkittyna aikana.

Tiedoksiantopaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos madraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva,
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmaisena arkipaivana
sen jalkeen.
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